Zatacznik nr 2 do KO

WZOR
UMOWA KONTRAKT Nr 1130-.......ccccnieeeenn .0 /2024
na udzielanie swiadczen zdrowotnych
w zakresie pielegniarstwa

zawarta W dniu ..o.veevorncinrninenannn 2024r. pomiedzy:

Samodzielnym Publicznym Zespotem Zakladéw Opieki Zdrowotnej w Staszowie:
REGON: 000302391, NIP: 8661455641 dziatajgcym na podstawie wpisu do Krajowego
Rejestru  Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w Kielcach pod
nr KRS 0000004771

reprezentowanym przez: Dyrektora - Pawta Wojtasika

zwanym dalej Szpitalem

a

reprezentowang Przez .............coociiiiiiiiinienn — pielegniarke
legitymujgcg sie prawem wykonywania zawodu oznaczonym numerem
WYAANYM PIrZEZ.uurnnenrnrasasssnrarnrensaracarnsassssnenrararssanm

zwanym dalej Pielegniarka

1. Podstawe prawna niniejszej umowy stanowig przepisy ustawy z dnia 15 kwietnia
o dziatalnosci leczniczej wraz z aktami wykonawczymi oraz powigzanymi.

2. Podstawa zawarcia przedmiotowej umowy jest ztozona oferta na udzielanie
Swiadczen zdrowotnych w zakresie pielegniarstwa.

3. Pielegniarka o$wiadcza, ze prowadzi praktyke zawodowa, posiada czynne
i nieograniczone prawo wykonywania zawodu pielegniarki wydane przez Okregowa
Izbe Pielegniarek i Potoznych i jest uprawniona do wykonywania praktyki zawodowej.

§1

1. Szpital zleca, a Pielegniarka o$wiadcza, ze posiada kwalifikacje wymagane
odrebnymi przepisami i zobowigzuje sie do $wiadczenia ustug zdrowotnych
w oddziatach szpitalnych, z wykorzystaniem stanowigcej wiasnos¢ Szpitala
infrastruktury.

2. Pielegniarka przyjmuje zamoéwienie, zobowigzujgc sie do wykonywania zadan
Szpitala w zakresie udzielonego zamowienia i na zasadach okreslonych niniejszg
umowa. Realizacja zaméwienia polega w szczegolnosci na wykonywaniu czynnosci
stuzacych zachowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia pacjentéw, na
wykonywaniu czynnosci okreslonych w ustawie o zawodach pielegniarki i potoznej
oraz innych przepisach prawa powszechnego w miejscu i czasie — zgodnie
z ustalonym harmonogramem.

3. Miejscem udzielania $wiadczen jest Samodzielny Publiczny Zespét Zakladow
Opieki Zdrowotnej w Staszowie, ul. 11 Listopada 78, 28-200 Staszoéw.

§2

1. Pielegniarka zobowigzana jest do rzetelnego wykonywania Swiadczenh
z zachowaniem najwyzsze] starannosci, zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy
medycznej i umiejetnosciami zawodowymi oraz z uwzglednieniem postepu
w zakresie medycyny, dostepnymi metodami i $rodkami zapobiegania,



3.

rozpoznawania i leczenia choréb, respektujgc prawa pacjenta oraz zgodnie
z zasadami etyki zawodowej.

Szpital zapoznaje Pielegniarke z regulaminami, standardami, procedurami oraz
innymi obowigzujgcymi przepisami wewngtrzzaktadowymi.

Pielegniarka zobowiazuje sie do przestrzegania:

a) przepisow okreslajacych prawa i obowigzki pacjenta,

b) standardow i procedur udzielania $wiadczen zdrowotnych ustalonych przez Szpital,

c) Regulaminu organizacyjnego Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadow Opieki

Zdrowotnej w Staszowie,

d) Ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych,

e) rezimu sanitarnego,

f) tajemnicy zawodowej i etyki pielegniarskie;j,

g) przepisow bhp, p-poz oraz innych obowigzujgcych przepiséw wewnatrzzaktadowych.

4. Pielegniarka w czasie wykonywania $wiadczen korzysta za zgoda Szpitala

(92

z jego bazy lokalowej, aparatury i sprzetu medycznego, $rodkéw transportowych,
lekow | materiatdw opatrunkowych.

. Konserwacja i naprawa sprzetu odbywa sie na koszt Szpitala.

. Pielegniarka nie moze wykorzystywa¢ $rodkéw, o ktdrych mowa w ust. 5 na cele

odptatnego udzielania $wiadczenn zdrowotnych, chyba ze odptatnos$é wynika
Z przepisOw Szpitala i jest pobierana na jego konto bankowe.

§3

. Swiadczenia, o ktérych mowa w § 1 udzielane sa: wg harmonogramu ustalonego

przez Pielegniarke koordynujgcg lub inng upowazniong osobe, nie mniej jednak niz
60 godzin miesigecznie z zasltrzezeniem, iz o potrzebach dyzurowych decyduje
Szpital.
Miesieczny rozktad udzielania $wiadczen ustala Pielegniarka koordynujaca lub inna
upowazniona osoba i okre$la potrzeby dyzurowe w danym oddziale.
W uzasadnionych przypadkach, poza zatwierdzonym miesiecznym rozkiadem
swiadczen, Pielegniarka zobowigzana jest do petnienia dodatkowych $wiadczen,
w dni wskazane przez Pielegniarke koordynujaca (lub inng upowazniong osoba)
W porozumieniu ze Szpitalem.
Pielegniarka w czasie wykonywania $wiadczen, o ktérych mowa w § 1 nie moze
opusci¢ miejsca wykonywania $wiadczen w zadnych okolicznosciach, chyba ze
uzyska zgode Pielegniarki/ koordynujgcej (lub innej upowaznionej osoby) i zapewni
zastepstwo osoby okreslonej w powyzszym ustepie.
Swiadczenia, o ktorych mowa w § 1 mogg zakonczyé sie wytacznie po zgtoszeniu sie
nastepcy, ktéremu Pielegniarka przekazuje raport z udzielonych $wiadczen
I zapoznaje ze stanem zdrowia pacjentow.
W razie zaistnienia nieprzewidzianych okoliczno$ci uniemozliwiajgcych podjecie
Swiadczen Pielegniarka w porozumieniu z Pielegniarkg koordynujgcg (lub inng
upowazniong osobg) ustala zastepstwo we wiasnym zakresie i przekazuje obowigzki
wynikajgce z niniejszej umowy osobie posiadajgcej umowe tego samego rodzaju ze
Szpitalem.

§4

. Administratorem danych osobowych Pielegniarki jest SPZZOZ w Staszowie.



a)
b)
c)

1.

. Dane osobowe bedg przetwarzane w celach zwigzanych z zawarciem i realizacjg

niniejszej umowy. Podanie tych danych jest dobrowolne, ale niezbedne do zawarcia
i realizacji umowy.

§5
Pielegniarka zobowigzana jest na czas trwania umowy do ubezpieczenia si¢ od
odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie objetym niniejsza umowa.
W przypadku, gdy umowa ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej ulega
rozwigzaniu w trakcie obowigzywania umowy, Pielegniarka zobowigzana jest
dostarczy¢ Szpitalowi kopie nowej polisy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci
cywilnej lub innego dokumentu potwierdzajgcego zawarcie umowy ubezpieczenia na
nastepny okres, najpdzniej w ostatnim dniu obowigzywania poprzedniej umowy.
Odpowiedzialno$¢ za szkody przy udzielaniu $wiadczen w zakresie umowy ponosza
solidarnie Szpital i Pielegniarka, wylaczajac choroby zakazne, za kiore
w cato$ci ponosi odpowiedzialno$¢ Szpital.

. Przyjmujacy zaméwienie we wtasnym zakresie i na wiasny koszt zabezpieczy:

odziez roboczg i odziez ochronng,

posiadanie aktualnego zas$wiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania powierzonej pracy.

posiadanie aktualnego szkolenia z zakresu bhp.

§6

. Pielegniarka osobiécie zgtosi swojg dziatalno$¢ i sama bedzie rozliczata sie

w Urzedzie Skarbowym z tytutu zobowigzan podatkowych i Zaktadem Ubezpieczen
Spotecznych.
Pielegniarka zobowigzuje sie do prowadzenia dokumentacji medycznej
i sprawozdawczoéci statystycznej wedtug zasad obowigzujgcych w Samodzielnym
Publicznym Zespole Zaktaddéw Opieki Zdrowotnej w Staszowie.
Pielegniarka przyjmuje obowigzek poddania sig¢ kontroli przeprowadzanej przez
Szpital, w tym réwniez kontroli przeprowadzanej przez osoby upowaznione przez
niego, z zakresu wykonywania udzielanych $wiadczen, a w szczegolnosci:
jakosci udzielanych $wiadczen zdrowotnych,
gospodarowania $rodkami publicznymi,
prowadzenia wymaganej dokumentacji medyczne;j.

§7
Szpital zobowigzuje sie zapewni¢ osobom wykonujgcym zambwienie swobodny
dostep do petnej dokumentacji medycznej a Pielegniarka zobowigzuje sig prowadzic¢
dokumentacje medyczng, sprawozdawczo$¢ statystyczng wediug zasad
obowiazujgcych w podmiotach leczniczych, a w szczegdlnosci wediug zasad
wymaganych przez Szpital i NFZ.
Udostepnienie dokumentacji medycznej przez Pielegniarke osobom trzecim odbywa
sie zgodnie z przepisami o dziatalnosci leczniczej oraz zasadami ustalonymi przez
Szpital.

§8

. Pielegniarce z tytutu wykonywania $wiadczen objetych niniejszg umowg

przystuguje ..... zt (stownie: ................... ) brutto za 1 godzine udzielonych
swiadczen zdrowotnych.

Wyptata wynagrodzenia nastapi po przedstawieniu do 2 dnia nastepnego miesigca
faktury wraz z zalgczonym wykazem godzin udzielania $wiadczen zdrowotnych,
zawierajgcym potwierdzenie wykonania $wiadczen przez pielggniarke koordynujaca,
w terminie 14 dni po otrzymaniu rachunku przez Szpital.

§9



1. Prawa i obowigzki stron wynikajace z niniejszej umowy, nie moga by¢ przenoszone

na osoby trzecie za wyjgtkiem sytuacji przewidzianej w § 3.

2. Umowa nie eliminuje mozliwosci zatrudnienia sie Pielegniarki w innym zaktadzie

leczniczym na odrebnych warunkach, o ile zatrudnienie to nie bedzie kolidowato
z wykonywaniem obowigazkéw przyjetych niniejsza umowa.

§10

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia 1 stycznia 2025r. do

dnia

1.

§ 11
Kazda ze stron moze rozwigza¢ niniejszg umowe za wypowiedzeniem
z zachowaniem 1-miesiecznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec
nastepnego miesigca.
Szpital moze rozwigzaé umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku, gdy:
a) Pielegniarka nie dopetni obowigzkéw w niej okreslonych np. opusci miejsce pracy,
nie zgtosi sie do udzielania $wiadczen zgodnie z ustalonym rozktadem, nie
zapewniajgc zastepstwa,
b) w wyniku kontroli wykonywania umowy i realizacji zalecen pokontrolnych,
stwierdzono nie wypetnianie warunkéw umowy z NFZ lub wadliwe jej wykonywanie,
a w szczegolnosci ograniczenie dostepnosci $wiadczen zdrowotnych, zawezanie
ich zakresu lub zig jako$¢ swiadczen,
c) wygasta umowa odpowiedzialnosci cywilnej Pielegniarki,
d) Pielegniarka nie posiada wymaganych kwalifikacji zgodnie z wymogami NFZ,
e) Pielegniarka przedstawita nieprawdziwe lub niezgodne ze stanem faktycznym
dane lub informacje,
f) Narodowy Fundusz Zdrowia nie podpisze kontraktu ze Szpitalem.
g) Pielegniarka popetni w czasie trwania umowy przestepstwo, ktdre uniemozliwia
dalsze Swiadczenie ustug zdrowotnych,
h) wystapig inne okolicznosci skutkujgce naruszeniem aktualnie obowigzujacych
przepisow.
Umowa moze by¢ rozwigzana w kazdym czasie na mocy porozumienia stron.
§12

. Jezeli Pielegniarka naruszy postanowienia niniejszej umowy Szpital ma prawo

naliczenia kar umownych w wysokosci od 1/10 do petnej wysokosci
jednomiesigcznego wynagrodzenia — obliczonego jako $rednia z ostatnich trzech
miesiecy. Strony postanawiajg, ze zgdanie odszkodowania przewyzszajgcego
wysokosc¢ zastrzezonej kary jest dopuszczaine.

. Pielegniarka zobowigzuje sie do zwrotu Szpitalowi rownowartosci kar finansowych

zastosowanych przez NFZ w zwigzku z naruszeniem postanowien niniejszej umowy;,
ktore skutkuja wadliwym wykonywaniem lub nie wypetnianiem warunkéw umowy z
NFZ.
Szpital ma obowigzek poinformowania Pielegniarke o wszelkich nieprawidtowosciach
wykonania ustugi, niezwtocznie po ich stwierdzeniu.
Strony postanawiajg, ze Szpital ma prawo do potrgcania kwot kar umownych,
odszkodowan oraz kar finansowych zastosowanych przez NFZ z biezgcych
naleznosci Pielegniarki.

§ 13

. W razie rozwigzania lub ustania niniejszej umowy Pielegniarka zobowigzana jest

niezwtocznie przekazaé Szpitalowi dokumentacje medyczng i inne materialy jakie
sporzgdzit, zebrat, opracowat lub otrzymat w trakcie trwania umowy w zwigzku z jej
wykonywaniem.



2.

Strony zobowiazujg sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, o ktérych
powziety wiadomos¢ przy realizacji postanowien niniejszej umowy i ktére stanowig
tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepisébw ustawy o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji oraz podlegajg ochronie w rozumieniu ustawy o ochronie
danych osobowych.

§ 14

. Strony zobowigzujg sie do zachowania w tajemnicy zapiséw dotyczgcych warunkow

niniejszej umowy oraz wszelkich informacji, o ktérych powziety wiadomosc przy
realizacji postanowien niniejszej umowy, i ktore stanowig tajemnice przedsigbiorstwa
W rozumieniu przepiséw ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji oraz podlegajg
ochronie w rozumieniu ustawy
o ochronie danych osobowych.
W przypadku przekazania osobom trzecim tresci warunkéw zawartych w niniejszej
umowie, Szpital moze rozwigzaé umowe w trybie natychmiastowym.

§ 15

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami umowy majg zastosowanie nastepujgce
przepisy:

1)
2)
3)
4)
5)

1.
2.

3.

ustawa z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej,
ustawa z dnia 15 lipca 2011r.0 zawodach pielegniarki i potoznej,
ustawa z dnia 1 lipca 2011r. o0 samorzadzie pielegniarek i potoznych,
kodeks etyki zawodowej pielegniarki i potoznej RP,
kodeks cywilny.
§ 16
Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemne;j.
Ewentualne spory wynikte w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy rozstrzygac
bedzie sad powszechny wiasciwy ze wzgledu na siedzibe Szpitala.
Umowe niniejszg sporzadzono w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla
Szpitala i jeden dla Pielegniarki.

Przyjmujgcy Zamowienie Udzielajgcy Zamowienia




Zalacznik Nr 1

do Umowy Nr 1130- ......../2024 z dnia ................ roku na udzielanie $wiadczen
zdrowotnych w zakresie pielegniarstwa.

Obowigzki pielegniarki w czasie udzielania $wiadczen zdrowotnych w Samodzielnym Publicznym
Zespole Zakladéw Opieki Zdrowotnej w Staszowie:

1) Pielegniarka zobowigzana jest do przestrzegania i zapoznawania sie na biezaco z procedurami,
instrukcjami, wytycznymi i zapisami wynikajacymi z funkcjonujacego w zaktadzie Zintegrowanego
Systemu Zarzadzania oraz zalozeniami programu akredytacji szpitali oraz standardami
akredytacyjnymi.

2) rozpoznanie warunkow i potrzeb zdrowotnych pacjenta,
3) rozpoznawanie probleméw pielegnacyjnych pacjenta,
4) planowanie i sprawowanie opieki pielegnacyjnej nad pacjentami,

5) samodzielne udzielanie w okreslonym zakresie $wiadczer zapobiegawczych, diagnostycznych,
leczniczych i  rehabilitacyjnych oraz medycznych  czynnoéci ratunkowych  zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia,

6) utrzymanie sprawnosci technicznej narzedzi, sprzetu i aparatury, a o ich uszkodzeniu lub zaginieciu
natychmiastowe informowanie pielegniarki oddzialowej,

7) wykonywanie oraz zapewnienie opieki podczas realizacji zleceni lekarskich w procesie diagnostyki,
leczenia i rehabilitacji.,

8) prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia oraz
zasadami obowiazujacymi w Szpitalu,

9) edukacja zdrowotna i promocja zdrowia,

10) natychmiastowe powiadamianie pielegniarki koordynujacej i lekarza w razie:
- naglego pogorszenia sie stanu zdrowia chorego,

- niemoznosci wykonania zleconego zabiegu,

- podejrzenia o chorobe zakazna,

- popeinienia pomyiki przy podaniu lekow.

11) wspdtpraca z innymi czlonkami zespolu terapeutycznego w celu zapewnienia pacjentowi
skutecznej opieki na wysokim poziomie.

Pielegniarka Szpital

DYREKTOR
Samodzielnego Publicznega Zespolu Z
Opieki Zdrowotnej w S



